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Fondo Sociale Europeo — PON Scuola
Programmazione Fondi Strutturali 2007-2013
Piano Integrato d’Istituto 2009-2010
AVVISO PUBBLICO
BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
Prot. n. 11101 A/01.d del 15.12.2009

Il Dirigente Scolastico

VISTO il PON 2007-2013 “Competenze per lo sviluppo” n. 2007 IT 051 PO 007 (FSE)
VISTA la delibera del Collegio Docenti dell’11.06.09 di approvazione del piano integrato POF/PON
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 03.12.09 di autorizzazione all’avvio delle attivita

EMANA
bando di selezione pubblica per titoli comparativi al fine di conferire, per
I’annualita 2009/2010, nomine di esperti per 1 progetti di seguito elencati.

OBIETTIVO B: Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
AZIONE B-1: interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline
tecnico-scientifiche, matematiche, lingue

PROGETTO Numero ore ESPERTI in: TITOLI RICHIESTI
“ECDL-CAD3D- AICA” (livello , Laurea in:
base) CAD (Computer Aided e Ingegneria
codice B-1-FSE-2009-592 30 Design) Architettura
CERTIFICAZIONI . Cetificatore
CAD/AICA CAD/AICA

OBIETTIVO D: Accrescere la diffusione, I’'accesso e I'uso della societa dell’informazione nella scuola

AZIONE D-1: interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della
comunicazione

“Usare S.0.S. studenti” Laurea spec. in:
codiceD-1-FSE-2009-720 INFORMATICA ICT e ltaliano
Matematica
30 Inglese

OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
AZIONE C-6: simulazione aziendale

“Fare impresa” BUSINESS PLAN Laurea in:
( 2" annualita MARKETING e Economia aziendale
percorso breve) 20+15 | GESTIONE OPERATIVA

codice C-1-FSE-2009-232 dell'lFS




OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

AZIONE C-1: interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

“La m'oc.lellazi.one gl"fifica CAD (Computer Aided Laurea in: .
tl&ldlrgeﬁsul))nale) % Design) . ,Tgi%ntetna
moaelio base rcnitettura
Codice C-1-FSE-2009-2366 o ZION « Certificatore
CAD/AICA
“Scacchi: logica in azione” a.s. e Diploma di Istruttore
2009-2010 SCACCHI della Federazione
Codice C-1-FSE-2009-2366 30 Scacchistica Italiana —
livello 1
“Matematica viva” MATEMATICA Accesso insegnamento
codice C-1-FSE-2009-2366 30 A047 — AD48
e Laurea o Diploma con
“ABC de la langue Francaise MADRELINGUA significative
(livello B1) 50 FRANCESE esperienze didattiche
codice specifiche
C-1-FSE-2009-2366 e lstituti linguistici
accreditati per la
“Inglese vivo” MADRELINGUA certificazione delle
(livello A2) INGLESE competenze secondo il
codice C-1-FSE-2009-2366 50 Q.C.E. di riferimento
per 'apprendimento
delle lingue del
Consiglio d’Europa
“Vivere e raccontare” Laurea spec. in:
codice C-1-FSE-2009-2366 30 ITALIANO o Lettere
Laurea spec. in:
“Bunifat 2010 ARCHEOLOGIA e Geologia
codice C-1-FSE-2009-2366 e Laurea specialistica
50 GEOMORFOLOGIA con esperienze
significative in campo
TOPOGRAFIA archeologico
e Diploma di geometra
Laurea spec. in:
“Lo sviluppo del territorio e le LEGISLAZIONE E e Giurisprudenza
strutture ricettive” TECNICA TURISTICA Economia e
codice C-1-FSE-2009-2366 50 commercio
DIREZIONE ¢ Diploma con
ALBERGHIERA significative
esperienze in
direzione alberghiera
0 titoli equipollenti
Laurea spec. in:
“La cultura digitale ¢ il mio INFORMATICA ICT ¢ Informatica
futuro” 50 Matematica
codice C-1-FSE-2009-2366 Ingegneria o
e Diploma ragioniere
programmatore con
abilitazione discipline
specifiche

Gli aspiranti all’incarico dovranno far pervenire istanza secondo 1’allegato 1, in carta semplice, con
indicazione del titolo del progetto a cui si intende partecipare, indirizzata al Dirigente Scolastico
dell’LT.C.G. “G. CARUSO” di Alcamo, corredata da fotocopia di un documento di identita in corso
di validita, Curriculum Vitae in formato europeo e scheda di autovalutazione come da allegato 2.

E possibile presentare istanza per la selezione della figura di Esperto
SOLTANTO per massimo DUE progetti tra quelli sopraindicati.




L’istanza dovra essere inoltrata esclusivamente

- per posta

- brevi manu

- via e-mail all’indirizzo TPTD02000X @istruzione.it

e dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30 dicembre 2009 (in caso di spedizione per
posta non fa fede il timbro postale).

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi (fax, ecc.), presentate oltre la data fissata o
con curriculum non in formato europeo.

La selezione sara effettuata dal Dirigente Scolastico e dal Gruppo di Piano a seguito della
comparazione dei curricula pervenuti.

Si terra conto prioritariamente dei seguenti criteri di valutazione:

e Titoli posseduti coerenti con la tipologia della proposta formativa (titolo di studio specifico,
specializzazioni, master ecc. );
Esperienze specifiche formative e lavorative coerenti con le attivita progettuali;
Precedenti esperienze in ambito formativo o in progetti extracurriculari, PON, POR, ecc.;
Conoscenza e uso delle tecnologie informatiche e multimediali;

® Traccia programmatica.
Precedenti collaborazioni positive con il nostro Istituto saranno considerati titoli preferenziali.
La procedura sara ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura, qualora rispondente ai
requisiti richiesti.

I1 Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato
ad accertare attitudini relazionali e motivazionali.

Il Dirigente Scolastico, coadiuvato dal Gruppo Operativo di Piano, si riserva di valutare, in piena
autonomia, la possibilita di affidare le ore di un modulo a piu esperti, la cui azione si integri ai fini
della motivazione e degli interessi dei partecipanti.

Ultimata la valutazione delle richieste, il G.O.P redigera una graduatoria provvisoria per ciascun
progetto che sara pubblicata all’albo e sul sito della scuola entro il 15/01/2010.

Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso ricorso al G.O.P. entro il termine perentorio delle ore
12,00 del 20/01/2010 (non fara fede il timbro postale né si prenderanno in considerazione istanze
trasmesse per fax o per e-mail).

Decorso tale termine e non pervenendo nessun ricorso, la graduatoria si intende definitiva.

A seguito dell’individuazione degli esperti esterni, il D.S. convochera i candidati per procedere
all’assegnazione dell’incarico ed alla sottoscrizione di accettazione con la quale si impegnano ad
assumere 1’incarico senza riserva e secondo il calendario stilato dal gruppo di piano.

L’eventuale mancata sottoscrizione della dichiarazione comporta rinuncia all’incarico e
scorrimento della graduatoria degli esperti collocati in posizione utile.

L’incarico sara formalizzato con contratto per prestazione d’opera occasionale. II compenso
spettante verra corrisposto al termine delle attivita e successivamente all’effettiva erogazione dei
finanziamenti dell’Autorita di gestione. L'orario di lavoro sara funzionale al calendario delle
attivita che si svolgeranno in orario extracurriculare.

Rapporto tra Istituzione Scolastica ed Esperti Esterni
Gli Esperti Esterni dovranno:

- provenire dal mondo delle professioni, dei mestieri, delle imprese, etc. (ai sensi delle
disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dal F.S.E. 2007/2013);

- su eventuale richiesta della direzione, esibire i titoli dichiarati;

- se il soggetto esterno dipende da Altra Amministrazione, produrre I’autorizzazione ad
assumere 1’incarico da parte dell’Ente o dell’ Amministrazione di appartenenza;

- partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo Operativo di Piano;



- predisporre, insieme al tutor, un piano progettuale dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali e/o
elaborati da produrre. Il progetto dovra, inoltre, essere coerente oltre che agli obiettivi
dell’azione di riferimento, agli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano
dell’offerta formativa della scuola;

- valutare le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertarne il livello iniziale,
monitorare il processo di apprendimento in itinere, valutare e certificare le competenze
acquisite;

- fornire al referente per la valutazione ed al facilitatore tutti gli elementi utili alla
documentazione del percorso ed alla documentazione da produrre;

- svolgere I’incarico secondo il calendario stilato dal Gruppo Operativo del Piano;

- documentare puntualmente le attivita sulla piattaforma INDIRE - “GESTIONE PROGETTI
PON”

- inserire nella piattaforma il materiale di propria competenza;

- monitorare il processo di formazione con forme di valutazione oggettiva in itinere;

- redigere, in formato elettronico e cartaceo, relazione conclusiva sulle attivita progettuali.

Si precisa che il corretto svolgimento delle attivita prevede la compilazione on-line di un “diario di
bordo”, pertanto, gli esperti, a qualunque titolo coinvolti, assumono formale impegno ad utilizzare il
programma “Gestione dei Piani" e "Monitoraggio dei Piani” attraverso cui inoltrare, in tempo reale,
tutti i dati relativi alle attivita.

Il presente bando con relativi allegati viene pubblicato sul sito della scuola www.gcaruso.eu e
inviato tramite e-mail a tutte le Istituzioni scolastiche della provincia con invito di affissione
all’albo. Viene, altresi, affisso all’Albo della Scuola dove rimarra esposto per un tempo di almeno
10 giorni.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera ed alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Fanno parte integrante del presente bando i seguenti allegati:
All. 1 — Modello di domanda di partecipazione alla selezione esperti esterni del PON 2009/10
All. 2 — scheda di autovalutazione

Le attivita oggetto del Piano Integrato di Istituto annualita 2009/10 sono cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo Sviluppo” 2007-2013 a titolarita del Ministero
della Pubblica Istruzione — Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio IV.

Il presente bando ¢ stato affisso in data 15/12/2009 ed ¢ consultabile presso 1’albo della scuola.

Alcamo,

Dirigente Scolastico
Prof.ssa Vincenza Romano



Allegato 1

Al Dirigente Scolastico

Domanda di partecipazione alla selezione per le figure professionali previste nell’ambito del Piano Integrato di
Istituto

ANNUALITA 2009/2010
w SOLLOSCIILEO/A .ttt e e nato/ail I__I__ || ||| | |
OSSN (.......) Codice Fiscalel__|__ || ||| 11 111
Residente in VIA/PIAZZa .......coccoviiiiiiiiiiiiiicentcetee ettt sttt e | RN
COMUNE ..ottt ettt sttt st st neeae e CAP. e Prov. ..o
Tel.Abitazione......... Lot Tel. Cell......oooooeiiiiinan. e-mail ...
CHIEDE

di essere ammessa/o alla procedura di selezione in qualita di ESPERTQO per il percorso formativo:

Segnare con una “X” il
Titolo Codice | P gl e
(max 2 progetti)

“ECDL-CAD3D- AICA” (livello base) B-1-FSE-2009-592

“Usare S.0.S. studenti” D-1-FSE-2009-720

“La modellazione grafica tridimensionale’ (base) C-1-FSE-2009-2366
“Scacchi: logica in azione” a.s. 2009-2010 C-1-FSE-2009-2366
“Matematica viva” C-1-FSE-2009-2366
“ABC de la langue Francaise ” (livello B1) C-1-FSE-2009-2366
“Inglese vivo” (livello A2) C-1-FSE-2009-2366
‘“Vivere e raccontare” C-1-FSE-2009-2366
“Bunifat 2010” C-1-FSE-2009-2366
“Lo sviluppo del territorio e le strutture ricettive” C-1-FSE-2009-2366
“La cultura digitale e il mio futuro” C-1-FSE-2009-2366
“Fare impresa”( 2 annualita percorso breve) C-1-FSE-2009-232

Consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita quanto segue:

O di non avere procedimenti penali pendenti

O di non avere subito condanne penali

O di essere in godimento dei diritti politici

O di non essere stato destituito da pubblico impiego

O di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego
O di essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato

Allega:

¢ Curriculum vitae su formato europeo con fotocopia del documento di identita;

e Scheda di autovalutazione dei titoli (All. “27);

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli
riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate

con DPR 28/12/2000 n. 445. Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, si autorizza I’ Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per
fini istituzionali e necessari per la gestione amministrativa del presente bando di selezione.

DATA FIRMA




Allegato 2

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca > * *
Dipartimento per la Programmazione Unione Europea

D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” [FSE] * *
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei P.O.N. “Ambiente per I'apprendimento” [FESR]

e nazionali
per lo sviluppo e la coesione sociale * 5 Kk

20|33 Con L'Europa investiamo nel vostro futuro!

Scheda di autovalutazione per la candidatura ad Esperto

Autovalutazione
Titoli valutabili Punteggio (da compilare a cura
dell’interessato)
A. Diploma di laurea, congruente con le finalita del progetto, conseguito Finoa90/110 Punti 4
% nel pref:edente ord.ine.lm.ento universitari.o o nella Forr{qundente Finoa 100/110 Punti 5
= classe di laurea specialistica del nuovo ordinamento universitario. .
o Finoa 110/110 Punti 6
- % Nota 1
© “5‘ B. Laurea triennale congruente con le finalita del progetto, conseguita Punti 2
g o E_ con il nuovo ordinamento universitario. Nota 1
's é g C. Diploma di istruzione secondaria Superiore, congruente con le finalita Punti 1
w3z E del progetto . Nota 1
2 8 D. Master congruente con le finalita del progetto, conseguito presso Punti 1
= =) Universita in Italia o all’estero della durata minima di un anno
8 = E. Per ogni diploma di corsi di specializzazione o di perfezionamento Punti 0.5
= % post laurea (max punti 1)
- A. Dottorato di ricerca Punti 2
g B. Per ogni altra laurea Punti 2
« & | € Certificazione ECDL Punti |
g 5 D. Master NON congruente con le finalita del progetto  (max punti 1) Punti 0,5
-g E E. Pubblicazioni: per ogni pubblicazione edita da editori registrati Punti 0,5
ﬁ = nazionali /o internazionali, su riviste e/o libri
'E (max punti 3)
= F. Titolo della F.S.I. (Federazione Scacchi Italiana) , solo se Formatore di istruttori Punti 4
congruente con le finalita del progetto. Istruttore Punti 2
A. Per precedenti incarichi ricoperti nell’ambito di corsi PON/POR per Punti 0,5
almeno 20 ore
(max punti 4)
B. Abilitazione specifica per titoli ed esami come docente, per la classe Punti 2
di  concorso riguardante le discipline di cui si chiede la
— partecipazione come esperto. Nota 2
Té C. Ber ani altra abilitazione all’insegnamento NON congruente con le Punti 0,2
5 finalita del progetto
2 @ (max punti 0,60)
g qg D. Servizio in qualita di docente di ruolo nelle scuole statali e/o paritarie Punti 0,5
R E. per la classe di concorso di cui si chiede la partecipazione come
% o= esperto
S (max punti 5)
; E. Servizio in qualita di docente nelle scuole statali e/o paritarie diverso Punti 0,2
da quello di cui alla lettera precedente, per ogni A.S.
(max punti 1)
F. Per ogni esperienza professionale documentabile, attinente e Punti 1
significativa (indicare nel CV gli elementi utili alla valutazione
dell’attivita svolta)
(max punti 2)
Esclusivamente per gli interventi relativi all’apprendimento della lingua straniera, ai sensi della CM Prot. N. AOODGAI/8124 del 15/7/2008, sara possibile
: - :‘;: stipulare uno specifico accordo con Istituti linguistici accreditati per la certificazione delle competenze secondo il Quadro Comune Europeo di riferimento per 1’apprendimento delle
g = '§ lingue del Consiglio d’Europa.
'E = g A. Per ogni esperienza di almeno 30 ore nel settore Punti 2
wnn «®

Nota 1: I punteggi per le lauree e i diplomi di cui alla lettera A, B, C, della sezione “1” non sono cumulabili.
Nota 2: Il punteggio di diploma abilitante non ¢ cumulabile con il diploma di cui al punto C sezioni “1”

Data Firma




